
 بسمه تعالی

 ( ۱، دوره دوم )منطقه ۲دبیرستان فرزانگان  

 تحصیلی یشرفت تحصیلی و نحوه پیشگیری از افت  پکارهای  ی: راهگزارش مشاوره ا 

 

  آموزان نقش ملمی ایفا می م و تربیت دانشلییند رشههد و تعآر تسههلیف فرهایی که دها و فعالیت  آنجاییکه یکی از برنامهاز 

های موثر شود تا با در نظر گرفتن هریک از عوامف و مولفه، تلاش مید مشاورهآینکند، برنامه مشاوره و راهنمایی است. لذا در فر

دین و سهایر عنارهر درون و بیرون از مدرسهه و همننین  علیم و تربیت اعم از برنامه درسهی، دبیران، تاثیر گروه همسها،ن، والدر ت

نیک های  صهههصهههی و فنون و تکخهای علمی و تآموزان با به کارگیری روشنشهههنا تی فردی و یا گروهی دانشهای رواویژگی

 ذ تصهمیم و نسهتت به ا ،های مختلفقعیتشهرای  و مو  ،مشهاوره، به دانش آموزان کمک نمود تا مهمن سهازگاری عا،فی، روانی

 قیت اقدام نمایند.به موفن انتخاب برنامه ریزی مناسب و جلت رسید

باشهد. لذا فرد  ، با دانش آموز، اولیا و دبیران و سهایر عوامف موثر میده توام با اعتماهمننین اسها  کار مشهاور بر ایجاد راب 

 ،مندی برای کمک به دیگران  ، علاقهمیمی بودنرههای گرم و تخصهصهی سهعی بر آن دارد که از ویژگی  مشهاور علاوه بر دانش

 ، نظم و انضتاط کاری بر وردار باشد.داریراز ،استقلال فکری  ،ثتات عا،فی

های انجام  ،ی بررسهید به فرد،  ورت فری به رهعلف افت و پیشهرفت عملکرد دانش آموز  ،صهیلیافت تحجلت پیشهگیری از 

و مشهاوره با والدین و بررسهی میزان م العه   مشهاوره با دانش آموز شهده توسه  مشهاور با توجه به گزارشهات کمی و کیفی دبیران،

امات و آن. اقدن ارزیابی جلت درماهای  ودتف و تسه، بررسهی تصهمیمات راهتردی دانش آموز، بررسهی نقاط قوت و مهعهفتگی

 گردد.راهکارهای کاربردی اعمال می

 

 حصیلی: پیشرفت تره ای، نیک های کاربردی مشاوتک

 مرحله اول: جمع آوری اطلاعات

 آموزهای دانشها و معفشنا ت اولیه از توانایی-۱

صیلی سال گذشته در زمینه گرفتن ا،لاعات از مشاور تح-۲

وشی  ب هعلاقه و انگیزه، مری وز، استعداد درسی،آمپیشینه دانش

 ( EQی ی( )، مریب هوشی هیجانی )مح(IQعقلی )

حوه انتخاب  نهای تحصیلی و در مورد اولویتا،لاعات  گرفتن-۳

 رشته 

ی از  آموزی و ثتت فاکتورهای ا،لاعات دانشتشکیف پرونده -۴

 آموزدانش

مندی و  لیه تقویم اجرایی به عنوان وسیله ایجاد نظم، هدفت -۵

 ریزیبرنامه

 



 مرحله دوم: عملیاتی 

 های ملم و اساسی: ائه ا،لاعات در زمینهرت گروهی و ارشکیف جلسات برنامه ریزی درسی هر هفته به روت

 ع و آگاهی از عوامف و موانع آنتغییر مق -۱

 قه، هدف، استعداد و...( ه، علا تعیین رشته و فاکتورهای ملم )انگیز-۲

ئف مربوط به آن ی نوجوانی و مسادوره -۳

،  ا لاقی )جسمی، جنسی، اجتماعی، عا،فی،

 تا،ی(ارت

ن و تاثیر درست در رشد همه گروه همسا،-۴

 جانته دانش آموز

تقاد به  اع ط و ایمان و باور تاضتاثیر نظم و ان -۵

 آن برای رسیدن به اهداف

کار ،زم برای پیشرفت انگیزه و امید و پشت-۶

 انگیزه درونی  صوصبه همه جانته 

 انیدر دوران نوجو ه تغذیه توجه به نحو-۷

مف و سرعت انتقال مفاهیم و  قدرت یا مدیریت کنترل زمان و سرعت ع استفاده بلینه از زمان برای با، بردن  -۸

 درک م لب درسی 

 هورمون ها و... (  د،های  ون، تیروییآزمایش های ،زم )آزمایشکاپ و انجام چرل استر ، ام راب با کنت -۹

 ف ص و تفاع تفح ،کر، تعقف، تامف، توجهله با تقویت نیروی تفکسب ملارت حف مسا-۱۰

قدرت و  رت و ملارت اجتماعی فردی و بین فردیذیرش محی  آموزشی، دبیران همکلاسان و با،بردن قدپ -۱۱

 ع اف پذیری ان

 

 شیابی با کنترلمرحله سوم: ارز

نظارت مستقیم و غیرمستقیم بر نحوه عملکرد درسی  -۱

 آموزانشد

آموزان و ایجاد شوق و  شدان نظارت بر کارگروهی  -۲

 کاری در کار گروهیذوق جلت هم

 دشناسی و ارزیابی های  وتست برگزاری-۳

تشویق کلاسی و غیرکلاسی برای ایجاد انگیزه و   -۴

 تثتیت آن 

آموز و  و ساعت م العه دانش ریزیکنترل برنامه-۵

 ارزیابی کیفی 

سی و روانی بر عملکرد آموز جلت تاثیرگذاری عا،فی و احساو آنلاین به رورت مستمر با دانشتما  تلفنی -۶

 آموزنشو مسئولیت پذیری دا

 نمرات و... (   ،العهآموز )ساعت، م نحوه عملکرد دانشها در مورد دادن آگاهی و ا،لاعات به  انواده-۷

 قجلت ایجاد انگیزه و تشوی ادی به دبیران درو  ا تصاری و عمومی های موثر و پیشنلارائه راهکار -۸



 هفتگی و اجرای برنامه داده شده توس  مشاور  ،هپیگیری و کنترل و نظارت بر ساعت م العه روزان -۹

 نی و حضوری جلت پیگیری همه جانته تعامف مستمر مشاور با  انواده به رورت آنلاین و تلف -۱۰

قه  علا،)محی   انوادهاز همه نظر.  آموزسی دانشاحساو  عا،فی ، روانی،مساله سلامت روحی توجه کامف به-۱۱

 مندی ها و...( 

 

 

 

 

 

 

 

 

تحصیلی هرسال نستت   وجود عملکرد،تق آمارهای م ۲به ،ور اجمالی در سیستم آموزشی دبیرستان فرزانگان 

ا،نه در سیستم و این امر به علت وجود سیستم کیفیت بخشی س گیری داشته استچشم های گذشته رشدبه سال

 اشد: که به ،ور  لاره شامف مراحف زیر می ب بوده 

 ه در پایان سال تحصیلیلیف عملکرد دانش آموزان هر پایبررسی و تح-۱

 ی بررسی و تحلیف عملکرد دبیران هر پایه در پایان سال تحصیل -۲

 سال تحصیلی لکرد مشاورین ویژه هر پایه در پایان لیف عمررسی و تحب -۳

 بررسی و مقایسه نتایج پایانی هر پایه در مقایسه با همان پایه در سال گذشته-۴

 های کنکور و... ( در مقایسه با ساللای پایین تریسه نتایج پایانی سال دوازدهم )موفقیت بررسی و مقا-۵

 

 ۲فرزانگاند ترانه دبیرستان 

 دوره دوم                                

 واحد مشاوره                                  

 فا،مه رنیعیان                                    


